2026年贵州工程职业学院

专业带头人招聘简章

贵州工程职业学院是经贵州省人民政府批准、教育部备案的一所具有独立颁发国家学历文凭资格的全日制普通高等职业院校。学校现有全日制在校生13000余人。学校规划用地800亩，校舍建筑面积24.5万平方米，教学楼、实训楼、图书馆、体育馆、学术中心等设施完备、功能齐全，总投资7亿元。学校校园网及教学信息网络管理系统完善，环境优美，绿树成荫，鸟语花香。

招聘人员一经录用，统一签订劳动合同，购买五险一金，并提供住房。应聘教师不需持有教师资格证书，所有新教师由学校组织统一参加贵州省教育厅举办的高校教师岗前培训，第二年在中国教师资格网申请高校教师资格证。并和公办学校教师一样，参与职称评定，评优评先等等。学校制度完善，教师发展、培训、晋升渠道畅通。

学校位于贵州省铜仁市德江县城南新区，采取一体化设计建设，校园环境优美，功能齐全，设施完备。热忱欢迎立志献身教育事业，爱岗敬业，愿与学院共同发展的有识之士加盟。

应聘人员请将个人简历（含所学课程、工作实习经历，以姓名+专业+应聘岗位命名）发送至QQ邮箱：1490573246@qq.com，咨询电话：孟老师0856-8656700 。报名时间：2025年12月22日起，招满为止。通过初审人员，我们会进行电子邮件联系，确定面试时间及方式。 

	序号
	岗位
	专业
	招聘人数
	招聘要求（专业、学历、职称、工作经历、擅长领域）

	1
	专业带头人
	机械设计制造及自动化
	1
	1.相关专业副高以上职称或具备博士学位；
2.热爱教育事业，有良好的政治素养、职业道德和综合素质，具有较强的教学研发和科研能力，在专业领域有较高的学术造诣和声誉，取得较高的学术成就和创造性成果；
3.负责教学研究及教学水平提升，制定学科发展规划，能独立组织开展学术研究和学术交流；做好重点学科资料的收集与整理申报工作；

4.带头指导和培养青年教师，充分发挥专业带头人的示范和辐射作用；带头学习教育理论、专业知识和现代教育技术，做教育教学改革的先行者。

	2
	
	电气工程及自动化
	1
	

	3
	
	新能源汽车工程技术
	1
	

	4
	
	电子商务
	1
	

	5
	
	药学
	1
	


